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Co nas ceka??

1. K cemu tridnicka hodina? - smysl a principy tridnické prace
2. Témata
3. Metody - proc a jak

4. Zkusenosti, diskuse



Vase zkusenosti?

https://forms.office.com/.....C4u



https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=ZaE7VqiSMUybIa_NWC2NsyBYtmk-GppEmq8qvK-j_CJUNTkwVjRFVlRNOUVBWkRVTjM1VTg5UjNBTC4u

Proc tridnické hodiny deéelat?

Moznost pravidelné prace se vztahy uvnitr tridy

Prostor pro podporu zdravych fungovani mezi détmi

Prostor k rozvijeni osobnosti déti i jejich socialnich dovednosti
Moznost Feseni aktualnich probléma tridy

Prostor pro praci s pravidly tridy (jejich stanoveni i reseni jejich
poruseni)

PrileZitost k vedeni Zék( k formulaci viastnich ndzoru a k védomi toho,
Ze mohou konstruktivné ovliviiovat své okoli

Moznost vedeni déti k samostatnosti pfi Feseni problém a k prijeti
zodpovédnosti za toto reseni

Prevence socialné patologickych jevd.

Skacelova, L., Metodika vedeni tridnickych hodin. , 2012



Proc tridnické hodiny délat?

1) Prostor pro sebevyjadreni v bezpecném prostredi a
bez hodnoceni

2) Socialni uceni moderované dospéelym s neformalni
autoritou

Trida, ve které mame s Zaky bliZzSi osobni vztah, je ta, kde se nam bude Iépe ucit. Trida, ve
které maji zaci mezi sebou lepsi vztahy, kde si dokazi problemy vyrikat a efektivhé

spolupracovat, je ta, kam budeme radi chodit.
Trida, ve které jsou zaci zvykli o svych problémech mluvit a maji ke svému tridnimu nebo

své tridni duvéru, je ta, ktera vas neprekvapi prisvihem.




~Pracovni porada"™




Specifika tridnické hodiny — aneb co je
jinak nez jindy

« Neni to hodina
- Nejsme na to zvykli - , FecCicky"...

« Udcitel jako priivodce a moderator
« Téma a cil jsou vzdy nejasné a flexibilni

SAME

« Ticho je vitané tvirci prostredi 4 SAME

4
DIFFERENT

« Kazda odpovéd’ je spravna
 Nechci je také odpovéd’

e« Mluvime o sobé bez hodnoceni druhych
« Co se tady upece, to se tu sni



Tridnicka hodina online?

., * Princip sdileni
- Absence socialniho kontaktu P

L v , . * Projev zajmu
- Narocna zivotni situace pro vsechny
* Prostor

- Vetsi a noveé naroky studia « Zisk informaci

- Zvyraznéni vlivu domaci situace na studium « MozZnost viivu

- Vliv technického zazemi na studium e Sounalezitost

- Trida je v kontaktu prevazné jen pres informacni technologie - vétsi
- . v 7 s . o]
riziko nezadoucich jevu

- Udrzovani vztahl se spoluzdky / uditeli / $kolou




Prace s motivaci a odpovednostl

« Smysluplnost

Next
experience

« Svobodna volba

) \ R
« Spoluprace .

- Zpétna vazba

Reflection

Evaluation

(Alfie Kohn, Jana Novackova)



Témata TH obecnhé

A. Témata sezonni / opakujici si kazdy rok

(témata, po kterych Ize sahnout v prub&hu Zivota t¥idy opakované - podle
aktualniho obdobi)

B. Témata zalozena na konkrétni udalosti

(témata vztahujici se vzdy ke konkrétni udalosti, ktera ve tfide aktualne
probéhla, nebo se tridy néjak tyka)

C. Témata podle faze Zivota tiidy W‘ AR,

s UNIVERSAL
D. Témata pouzitelna kdykoliv Q/
(témata, ktera jsou univerzalni - Ize je pouzit prakticky vzdy, kdyz se

nehodi Z4dné z predchozich témat)



Témata TH online

A. Témata sezénni . Témata zalozena na konkrétni
(dle faze $kolniho roku) udalosti

Klasifikace Obnoveni distanéni vyuky

Pololeti Planovany navrat prezencni vyuky

TFidni schuzky ¥ Zména pravidel
Jarni prazdniny N, i Cas planované kolni akce — jak
Zaveér skolniho roku - bude/nebude?

Zména vyucujiciho

C. Témata podile faze zivota tridy D. Témata pouzitelna kdykoliv
e Vybér seminaru « Jak zvladame situaci
* Prijimaci zkousSky « Co nam chybi
« Jazykove zkouskv « Co potfebuieme f >
. Maturita [ . : ERSA\'

. o v - Jak se mame W
+if 000 W

t?



Na co metody?

a) Ziskat informace
b) Nastroj rozmluveni

c) Zazitkové uceni




Metody ,,tuzka papir"
a) Skupinovy brainstorming

b) Anonymni anketa

¢ Papirkové hlasovani

d Skupinoveé vyjadreni




S

170070707

1.Jak casto délat tridnické hodiny?
Kazdy tyden
Kazdy druhy tyden
Jednou za mésic
Jednou za Ctrtleti

Dle potreby

1. Jak casto délat tfidnické hodiny?

Dalsi podrobnosti

@ Kazdy tyden

@ Kazdy druhy tyden
@ Jednou za mésic
@ Jednou za étvrtlett

@ Dle potieby

12




Jak se nam ve tride dari?

1. Které pravidlo, podle tebe, nefunguje tak uplné, jak by mohlo?
O 1
O2
O3
O 4
Os
Os
O
Os
O




1.Jak se na seminar tésite?

WR W KN K

2. Co ocekavate, Ze Vam seminar prinese? Co se chcete o TH dozvédét?

Zadejte svoji odpoveéd.




Ukazkovy formular - TH online

1.Jak se mate?

X ERAGR AR AGR A g % g X ¢

2.Jaka je ted atmosféra u vas doma?

WHRRKRK KK

3.Jak to ted doma vlastné mate? Pracuji rodice doma? Jste doma sami, se sourozencem, s
prarodici?... Jste tfeba na chaté?

Zadejte svoji odpovéd.

.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=ZaE7VqiSMUybla_NWC2NsyBYtmk-
K-i_ CJURUdACTUdWWIZBSIpJSEtQME9OUKFUSIVKVC4u



https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=ZaE7VqiSMUybIa_NWC2NsyBYtmk-GppEmq8qvK-j_CJURUdCTUdWWlZBSlpJSEtQME9OUkFUSlVKVC4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=ZaE7VqiSMUybIa_NWC2NsyBYtmk-GppEmq8qvK-j_CJURUdCTUdWWlZBSlpJSEtQME9OUkFUSlVKVC4u

Zkusebni anketa

. Jak si verite na vedeni TH online?

https://forms.gle/P4htGiZNnGLR2F9e9

. Co byste potiebovali pro posun k7? \I .|| ", .-l-l-..-l-

.r:.'Cfa,.!i:.?ii?"iﬁ!..i!i:;:.

"'|_| I |--I"'- :i'll" !



https://forms.gle/P4htGiZNnGLR2F9e9

~Projektivni* / Oteviraci postupy




~Projektivni / Oteviraci postupy
. Teplomér '
- Palec nahoru
- Smaijlici

. Zvirata

- Barva

. Pocasi

. Obrazky

- Jedno slovo
- Kresba




1. Jak se dneska mate?*

Vyberte jednu odpovéd

o e =2
https://www.survio.c > & : /. ’0\

om/survey/d/F3C6B — - )

6V6D2YS5AT7LTP

2. Jak jste si uzili den volna?*

* * * * * * *

P o = o o G


https://www.survio.com/survey/d/F3C6B6V6D2Y5A7L7P
https://www.survio.com/survey/d/F3C6B6V6D2Y5A7L7P
https://www.survio.com/survey/d/F3C6B6V6D2Y5A7L7P




https:/ /forms.office.com (MS Teams)

https://docs.google.com/forms

https://www.survio.com/cs/

https://www.mentimeter.com/ (EN)



https://forms.office.com/
https://docs.google.com/forms
https://www.survio.com/cs/
https://www.mentimeter.com/

Slovo na zaver

https://www.menti.com/uafuyfhav8
kod: 29 40 75 2



https://www.menti.com/uafuyfhav8
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VAc FLOWCODEC!

https://www.wenku.cz/images/wenku-obsah/download/metodika-TH-2018-Final.pdf


mailto:jana.lidicka@wenku.cz
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http://www.vzdelavani-wenku.cz/

Dalsi webinare

11.2.  Revize v oblasti Informatiky - proc a co nam
"7 to prinese?

17.2.  Zajimavé aplikace pro vyuku zemépisu

18. 2.  Pohled do vlastni duse s pomoci aplikace
OrgPad

24. 2 Jak si udrzet zdravi i za monitorem (nejen)
"7 pridistancni vyuce
Uducimeonline.cz éesko .d1gital
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